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قــــــــــرار

�إن رئي�س مجل�سلا أمناء

بناءاً علىا ل�صلاحياتا لمخولة له نظاماً. وا�ستناداً �إلىا جتماع مجل�سلا أمناءلا أول 

لعام 1428 هــا لمنعقد بتاريخ 1428/4/12هــا لموافق 2008/4/29م والذي نوق� شفيه 

المذكرةا لمرفوعة �إلىا لمجل�س بخ�صو�ا صعتماد دليلا لت�سجيل والت�صنيفا لمهني.

يقرر ما يلي

1 - يعتمد دليلا لت�صنيف والت�سجيلا لمهني للممار�سينا ل�صحيينا لمرفق وال�صادر 

منا لهيئة في طبعتها لرابعة عام 1426هـــ )2005م(.

2 - يفو�ا ضلمجل�سا لتنفيذي باعتماد �أية تغييرات تطر�أ علىا لدليل فيا لم�ستقبل 

لمواكبةا لم�ستجدات فيا لت�صنيف �أوا لت�سجيل.

وزير ال�صحة

ورئي�س مجل�س الأمناء

د. حمد بن عبــدالله المانع

Saudi Commission
For Health Specialties

الهيئة ال�سعودية

للتخ�ص�صــــــات ال�صحيـــــــــة





مقدمة

�إن الهيئة ال�سعودية للتخ�ص�صات ال�صحية �إيمانا منها ب�أهمية الدور المناط بها في مجال ممار�سة 

المهن ال�صحية و�سعيا �إلى تنفيذ المهام الملقاة على عاتقها بدقة و�أمانة وتثمينا للثقة الملكية الغالية 

�إياها حكومتنا الر�شيدة بموجب المر�سوم الملكي الكريم رقم ) م / 2( وتاريخ 6 / 2  �أولتها  التي 

/ 1413هـ ، ترى �أن من �أولى مهامها تطبيق �أهدافها المتعلقة بو�ضع الأ�س�س والمعايير ال�صحيحة 

لم�ؤهلاتهم  المنا�سبة  المهنية  للدرجة  ال�صحية  ال�شهادات  حاملي  وت�صنيف  ال�صحية  المهن  لمزاولة 

العلمية وقدراتهم العملية وقت الت�صنيف �إذ �إنه من البديهي �أن وجود �أي خلل في الممار�سة المهنية 

ينطوي عليه خطر يهدد �صحة الإن�سان المقيم على هذه الأر�ض الغالية .

الممار�سين  مع  للتعامل  عامة  قواعد  وت�أ�سي�س  ن�صابها  في  الأمور  ا�ستقرار  وراء  �سعيها  في  والهيئة 

ال�صحيين بما يتنا�سب مع م�ؤهلاتهم العلمية وخبراتهم العملية قامت بو�ضع المعايير والإجراءات 

لذا   . لذلك  تبعا  وت�صنيفهم  مهنيا  حامليها  قدرات  وتقويم  ال�صحية  ال�شهادات  لمعادلة  اللازمة 

قامت الهيئة بو�ضع معايير عدة روعي فيها الدقة والمو�ضوعية في تقدير الخبرة العملية ال�سابقة 

الحد  ب�أن  علماً   . المهني  والتدريب  ال�شهادات  على  للح�صول   ) الخبرة   ( واللاحقة   ) )التدريب 

الأدنى للت�أهيل لأي درجة مهنية هي البرامج المقرة بالمملكة باعتبارها المقيا�س لجميع ال�شهادات 

المطلوب ت�صنيفها .

�أو  ما  ��شأن جهة  التقليل من  الهيئة  لي�س من مقا�صد  �أنه  عليه  والت�أكيد  �إليه  الإ�شارة  ومما تجدر 

الكبير في  للتباين  نظرا  كل ذي حق حقه  �إعطاء  هو  الق�صد  و�إنما  العلمية  كفاءتها  الت�شكيك في 

في  للم�ستجدات  والمتابع  الكفء  الممار�س  بين  والتمييز  المختلفة  الدول  بين  التدريب  ومدد  طرق 

مجال اخت�صا�صه من غيره وتر�شيح كل قوي �أمين ليعمل وي�ؤتمن على الأرواح في المجال ال�صحي 

�أن لجان  �إلى  ن�شير  �أن  نود  ، كما  المملكة  للعمل في  و�إمكاناته  المنا�سبة لقدراته  المهنية  الدرجة  في 

خ�صي�صا  �أعدت  والتي  المهني  والت�صنيف  التقييم  و�إمتحانات  المهنية  والكفاءات  القدرات  تقييم 

لهذا الغر�ض تهدف �إلى الت�أكد من وجود الأ�سا�سيات اللازمة للممار�سة الآمنة بعيدا عن التعقيد 

اللفظي �أو النهج الأكاديمي ال�صرف ، علماً �أنه �صدر قرار معالي وزير ال�صحة ورئي�س مجل�س �أمناء 

وتفوي�ض  المهني  والت�سجيل  الت�صنيف  دليل  باعتماد  1428/4/12هـ  وتاريخ  9/�أ/28  رقم  الهيئة 

المجل�س التنفيذي بالهيئة باعتماد �أية تغييرات تطر�أ على الدليل في الم�ستقبل لمواكبة الم�ستجدات في 

الت�صنيف �أو الت�سجيل المهني ، والله الموفق والهادي �إلى �سواء ال�سبيل.

لاأمينا لعام	

�أ.د. ح�سين محمدا لفريحي
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�أولًا : تعريفات عامة :

1-1

2-1

3-1

1-3-1

4-1

5-1

الهيئة

الممار�س ال�صحي

الت�سجيل المهني

�إعادة الت�سجيل المهني

الت�صنيف المهني

التقييم المهني

الهيئة ال�سعودية للتخ�ص�صات ال�صحية .

والخبرات  ال�صحية  العلمية  الم�ؤهلات  يحمل  من 

�آمنة على وظيفة  ت�ؤهله للعمل ب�صورة  التي  اللازمة 

محددة بالقطاع ال�صحي بالمملكة .

�إعداد �سجل للممار�س ال�صحي في قاعدة المعلومات 

بالهيئة بما ي�سهل متابعة الممار�س ال�صحي مهنيا مع 

تعريفه بمعايير و�أخلاقيات المهن ال�صحية بالمملكة.

التزامه  ومدى  ال�صحي  الممار�س  بيانات  تحديث 

مدة  نهاية  بعد  الم�ستمر  والتدريب  التعليم  ببرامج 

لغير  �سنوات   3 بـ  �أق�صى  كحد  والمحددة  الت�سجيل 

ال�سعوديين و 5 �سنوات لل�سعوديين وي�شترط على من 

تجاوز ال�ستين عاماً تقديم ما يثبت �أهليته ال�صحية 

للا�ستمرار بممار�سة المهنة.

بالت�أكد من �صحة  تبد�أ  ت�سل�سلية  �إجرائية  هو عملية 

بالعمل  وعلاقتها  وتوثيقها  والخبرات  الم�ؤهلات 

للت�أكد  المهني  بالتقييم  مرورا  ال�صحي.  المجال  في 

المهنية  الممار�سة  والآمن من  الأدنى  من وجود الحد 

الدرجة  والنظرية وبعدها تحدد  وال�سريرية  العملية 

لها  اللاحقة  والخبرة  ال�شهادة  على  المبنية  المهنية 

ونتيجة التقييم المهني. 

الكفاءة  لتحديد  الهيئة  به  تقوم  الذي  الإجراء  هو 

والم�ستوى العلمي والمهني للمتقدم للت�صنيف المهني، 

ويتم ب�أحد الإجراءات التالية �أو جميعها: 

مخت�ص  ا�ست�شاري  قبل  من  الطلب  – درا�سة  �أ 

لتحديد الم�ستوى المنا�سب.

ب – امتحان كتابي.

ج – تقييم علمي وعملي و�سريري من قبل لجنة 

مخت�صة.

التعريفالكلمة / العبارةم
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6-1

7-1

8-1

9-1

10-1

11-1

الم�ست�شفى

المركز المتخ�ص�ص

التدريب على ر�أ�س العمل

مركز التدريب

الخبرة

اكت�ساب الخبرة

التخ�ص�صات  على  يحتوي  الذي  الم�ست�شفى  هو 

�أول  نائب  �أو  ا�ست�شاري  طبيب    به  ويوجد  الرئي�سة 

واحد على الأقل في كل تخ�ص�ص.   

العلوم              �أو  الطب  فروع  ب�أحد  المخت�صة  المن��شأة  هو 

ا�ست�شاريـون في مجال  بـه  ، ويعمل  الم�ساعدة  الطبية 

التخ�ص�ص.

هو الح�صول على دورة تدريبية لممار�س �صحي م�ؤهل 

ولا  التخ�ص�ص  مجال  في  �إ�ضافية  تقنية  لاكت�ساب 

وتح�سب  ذاتها،  بحد  م�ؤهله  �شهادة  اعتبارها  يمكن 

بن�صف مدتها.

به من  المتخ�ص�ص المعترف  المركز  �أو  الم�ست�شفى  هو 

جهة معتبرة لأغرا�ض التدريب.

الاخت�صا�ص  مجال  في  المتوا�صلة  الممار�سة  هي 

وتحت�سب كالتالي:

�أ – �إذا كان العمل بم�ست�شفى �أو مركز متخ�ص�ص 

تحت�سب �سنة الخدمة ب�سنة  خبرة.

في  ما  �أو  �صحية  مراكز  في  العمل  كان  �إذا  ب- 

بن�صف  الخدمة   �سنة  تحت�سب  حكمها 

مدتها .

ج – �إذا كان العمل في غير مجال الاخت�صا�ص 

ال�شخ�ص  ويعتبر  الخبرة  تحت�سب  فلا 

منقطع عن العمل في مجال الاخت�صا�ص .

�أو  �أعلى  م�ستوى  �إلى  للت�أهيل  المطلوبة  الخبرة  هي 

لمن يتبين لديهم ق�صور مهني �إما ب�سبب الإخفاق في 

اختبارات التقييم المهني التي تعدها الهيئة �أو ب�سبب 

الانقطاع عن الممار�سة المهنية .
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12-1

13-1

14-1

15-1

16-1

17-1

18-1

19-1

الانقطاع

طبيب عام / طبيب �أ�سنان 

عام

طبيب مقيم:

طبيب نائب

طبيب نائب �أول

طبيب ا�ست�شاري

التخ�ص�ص العام

التخ�ص�ص الدقيق

هو عدم ممار�سة الاخت�صا�ص لمدة �سنتين ف�أكثر .

الطب  في  البكالوريو�س  �شهادة  على  الحا�صل  هو 

والجراحة �أو طب الأ�سنان العام و�أنهى �سنة الامتياز 

على الأقل .

�أ – الحا�صل على �شهادة البكالوريو�س في الطب 

�سنة  و�أنهى  الا�سنان  طب  �أو  والجراحة 

مجال  في  خبرة  �إلى  بالإ�ضافة  الامتياز 

الاخت�صا�ص مدتها لا تقل عن �سنة.

�أحد  في  �سنة  مدته  دبلوم  على  الحا�صل  ب– 

التخ�ص�صات الطبية.

عن  تقل  لا  مدته  دبلوم   ( على  الحا�صل   – ج 

�سنتين – ماج�ستير ( في �أحد التخ�ص�صات 

المطلوبة  الخبرة  يكمل  ولم  الطبية. 

للت�صنيف لدرجة نائب.

لا  الاخت�صا�ص  مجال  في  �شهادة  على  الحا�صل  هو 

تقل مدتها عن �سنتين بالإ�ضافة �إلى �إكمال الخبرات 

المطلوبة بحيث يكون مجموع مدة التدريب للح�صول 

على ال�شهادة والخبرة �أربع �سنوات.

هو الحا�صل على �شهادة الاخت�صا�ص ال�سعودية �أو ما 

يعادلها.

�أو  ال�سعودية  الاخت�صا�ص  �شهادة  على  الحا�صل  هو 

في  الاخت�صا�ص  مجال  في  خبرة  و�أكمل  يعادلها  ما 

م�ست�شفيات �أو مراكز  معترف بها لا تقل عن ثلاث 

�سنوات.

مثل  الطب  مجالات  �أحد  في  رئي�س  تخ�ص�ص  هو 

)الباطنة، الجراحة،.....الخ( ويتم التدريب له وفق 

منهج محدد وفي مركز معترف به بعد الح�صول على 

�شهادة البكالوريو�س في الطب    وتكون الممار�سة في 

ذات التخ�ص�ص.

يتم      العام  الطب  فروع  من  فرع  في  تخ�ص�ص  هو 

التدريب له من خلال اكت�ساب خبرة عملية ونظرية 

بعد الح�صول على الم�ؤهل العالي في التخ�ص�ص العام 

بعد الح�صول  القلب  �أمرا�ض  مثل) الاخت�صا�ص في 

على اخت�صا�ص في الأمرا�ض الباطنة(.
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20-1

21-1

22-1

التخ�ص�ص الفرعي

غير ممار�س

�شهادة الاخت�صا�ص 

ال�سعودية

هو تخ�ص�ص في فرع من فروع الطب مثل ) �أمرا�ض    

الع�صبية(  الأمرا�ض  ال�صماء،  الغدد  القلب، 

الاخت�صا�ص  في  عليا  �شهادة  على  الح�صول  دون 

�شهادة    على  الح�صول  بعد  له  التدريب  ويتم  العام، 

البكالوريو�س في الطب العام، وتكون الممار�سة لاحقا 

في التخ�ص�ص الفرعي ح�صرا.

هو الذي يحمل م�ؤهلا طبيا �أو �صحيا �إلا �أنه لا يحق  

انقطاعه  ب�سبب  الاخت�صا�ص  نف�س  في  الممار�سة  له 

عن العمل لفترة تزيد عن �سنتين.

هي �أعلى �شهادة مهنية تمنح للأطباء من قبل الهيئة 

بعد �إكمال تدريب �سريري مقنن واجتياز الامتحانات 

المقررة نظاما وتعادل �شهادة الدكتوراه مهنيا.
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ثانيا: الأ�س�س والمعايير للت�سجيل والت�صنيف المهني:

تعترف الهيئة من حيث المبد�أ بجميع ال�شهادات ال�صادرة من الجامعات والهيئات المعتمدة  	1-2

الأنظمة  �شهادة تخالف  �أي  والمعروفة عالمياً وما في حكمها مع الاحتفاظ بحقها في رف�ض 

والمعايير ال�سارية في المملكة.

بالن�سبة   ) دكتوراه   – ماج�ستير   – بكالوريو�س   ( الأكاديمية  ال�شهادات  معادلة  �ضرورة  	2-2

لل�سعوديين الحا�صلين عليها من خارج المملكة من قبل وزارة التعليم العالي.

تعترف الهيئة بجميع برامج التدريب ال�صحي المحلية التي ت�شرف عليها الجامعات ال�سعودية  	3-2

وما في حكمها والتي ان�سجمت متطلباتها مع ما تقره الهيئة من تدريب لبرامجها، وتحتفظ 

لنف�سها بالحق في ا�ستبعاد البرامج التي لا تفي بمتطلباتها، واخ�ضاع خريجيها للت�صنيف 

المهني عندما ترى منا�سبة ذلك.

لها  والمرخ�ص  الأهلية  ال�صحية  والكليات  المعاهد  ال�صادرة من  بال�شهادات  الهيئة  تعترف  	4-2

نظاما من الجهات المخت�صة بالمملكة، على �أن يجتاز خريجوها امتحانات الت�صنيف المهني 

التي تعدها الهيئة.

تقيمها  التي  المهني  التقييم  �إجراءات  المهني اجتياز  للت�صنيف  المتقدمين  يجب على جميع  	5-2

الهيئة.

تميز الهيئة بين ال�شهادة وحاملها لذا تعتمد �أ�سلوب التقييم المهني لت�صنيف الممار�سين بما  	6-2

يتنا�سب مع قدراتهم وخبراتهم المهنية وقت �إجراء التقييم.

لت�صنيف  المعتبرة  المدة  ف�إن  المهنية  للممار�سة  الت�أهيل  �إلى  المهني  الت�صنيف  يهدف  حيث  	7-2

ال�شهادات في التخ�ص�صات ال�سريرية هي المدة الفعلية للتدريب العملي في مجال الاخت�صا�ص 

فقط.

المقننة  البرامج  الهيئة هي  لدى  المقبولة  ال�صحي  المجال  والت�أهيلية في  التدريبية  البرامج  	8-2

التي يلتحق بها الممار�س ويتدرج في الم�ستوى والم��سؤوليات من م�ستوى �إلى �آخر وفق �ضوابط 

محددة في مراكز تدريبية م�ؤهلة وم�شهود لها بالكفاءة على �أن يكون الحد الأدنى للتدريب 

هو ما تقره الهيئة لبرامجها.

ت�صنف ال�شهادات ال�صحية الم�ؤهلة ح�سب م�ستوى الدخول الأدنى ل�شرط القبول. 	9-2

لا يجوز تجميع الدورات والاقتطاع من الخبرة بغر�ض الت�أهيل في المجال ال�صحي. 	10-2

بها  المعمول  واللوائح  بالأنظمة  ال�صحي  المجال  في  العاملين  ت�صنيف  في  الهيئة  ت�ستر�شد  	11-2

الم�ؤ�س�سات  نظام  ال�صحية،  المهن  مزاولة  نظام  ال�صحية،  الوظائف  لائحة  مثل  المملكة  في 

ال�صحية الخا�صة، و�أنظمة ولوائح التدريب بالهيئة.
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الفترات المتداخلة بالتدريب للح�صول على م�ؤهلات مختلفة لا تحت�سب �إلا مرة واحدة. 	12-2

القرارات ال�صادرة بدرجة ت�أهيل �أقل من الم�ستحق مبدئيا نتيجة للتقييم لا ينظر في �إعادة  	13-2

الت�صنيف المهني لحاملها قبل م�ضي �سنة من تاريخ �صدور القرار �أو الامتحان.

�أ�ستاذ  درجة  �إلى  وترقوا  ال�سعودية  الاخت�صا�ص  �شهادات  تعادل  �شهادات  على  الحا�صلون  	14-2

�أثناء عملهم بجامعاتهم يجوز بناء على تو�صية  ال�سعودية  م�شارك ح�سب نظم الجامعات 

لجنة الت�صنيف المهني ت�صنيفهم لدرجة ا�ست�شاري.

ال�شهادات التي لم يتم ذكرها ن�صا بهذا الدليل ت�صنف بالقيا�س مع �أنظمة التدريب ال�سارية  	15-2

في المملكة.

لا تقبل طلبات الت�صنيف المهني لغير ال�سعوديين الذين لم ي�ستكملوا �سنوات الخبرة للعمل  	16-2

و�أنهوا  نظامية  �إقامة  فيها  المقيمين  �أو  المملكة  مواليد  من  ذلك  من  الم�ستثنين  �إلا  بالمملكة 

درا�سة الثانوية العامة فيها على الأقل في مدار�سها فيمكن ت�صنيفهم وت�سجيلهم مهنياً على 

�أن يعملوا تحت �إ�شراف مخت�ص حتى ا�ستكمال الخبرة المطلوبة نظاما وهي �سنتين.

ثالثاً: ال�شهادات التي لا يتم ت�صنيفها مهنياً:

�أو  المر�ضى  رعاية  برامجها  تت�ضمن  لا  والتي  البحتة  الأكاديمية  ال�صبغة  ذات  ال�شهادات  	1-3

الممار�سة ال�سريرية والتدريب العملي في مجال الاخت�صا�ص.

�أو ملحق  �أو كطبيب زائر  ال�شهادات ال�صحية الم�سبوقة ببرامج تدريبية ذات �صفة �شرفية  	2-3

غير ممار�س �أو ما يتم بالمرا�سلة ونحو ذلك.

ال�شهادات المتعلقة بالطب ال�شعبي لعدم الاعتراف به بالمملكة. 	3-3

ال�شهادات ال�صادرة من الكليات والمعاهد التي لي�س لها علاقة بالمجال ال�صحي. 	4-3

�شهادات البكالوريو�س في التخ�ص�صات التربوية مثل الاقت�صاد المنزلي، التربية الخا�صة. 	5-3

البكالوريو�س والدبلوم في المختبرات غير الطبية مثل الكيمياء �أو الأحياء �أو الحيوان...... الخ. 	6-3

ال�شهادات التي لا تخ�ضع لبرنامج تدريبي معترف به �أو التي يتم الح�صول عليها �أثناء العمل  	7-3

في مراكز غير معترف بها للتدريب.
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لبع�ض   ) ع�ضوية   ( الانت�ساب  �شهادات  �أو  للعمل  الترخي�ص  لمنح  الت�سجيل  �شهادات  	8-3

الجمعيات التي تمنح بعد اجتياز امتحانات الترخي�ص في بع�ض الدول مثل الولايات المتحدة 

الأمريكية.

ال�شهادات التي يتم الح�صول عليها وتمنح عن طريق الانت�ساب �أو التعليم عن بعد وتتعار�ض  	9-3

مع �أنظمة التعليم العالي.

برامج التج�سير من بع�ض الجامعات التي تتم بدول خارج مقر الجامعة المانحة لل�شهادة  	10-3

مثل ) برنامج التج�سير في الأ�شعة من جامعة ال�سودان للعلوم والتكنولوجيا(.

�شهادة DPP دبلوم في الطب النف�سي من كلية الطب في جامعة عين �شم�س بالتعاون مع كلية  	11-3

Kings في لندن.
بالولايات  بو�سطن  ال�صادرة من جامعة  الجلدية  الأمرا�ض  والدكتوراة في  الدبلوم  �شهادة  	12-3

المتحدة الأمريكية وال�شهادات المماثلة في مجال الطب الب�شري.

الأمريكية          المتحدة  بالولايات  والجراحين  للأطباء  الملكية  الكلية  من  ال�صادرة  ال�شهادات  	13-3

.)Royal College Of Physicians and Surgeons U.S.A (

رابعاً: الدورات ال�صحية وتحوير الاخت�صا�ص:

الدوراتا ل�صحية :  	1-4

الدورات ال�صحية الت�أهيلية التي يح�صل عليها المتدرب من خلال تفرغ كامل من  	1-1-4

جهة متخ�ص�صة ولها برنامج مقنن تقره الهيئة تحت�سب بكامل مدتها.

الدورات التي تقام في جهات غير �أكاديمية والتي يح�صل عليها المتدرب دون تفرغ  	2-1-4

ويمنح  التعاوني  التدريب  نظام  مع  ويتماثل  الأق�سام  �أحد  �إلى  بالان�ضمام  كامل 

المتدرب فيها دون امتحان �شهادة تدريب في نهاية المدة المقررة للدورة، تحت�سب 

بن�صف المدة الفعلية.

تحويرا لاخت�صا� صلحامليا لدوراتا لتدريبية: 	2-4

يجوز تحوير الاخت�صا�ص في حال توفر ال�شروط الآتية: 	1-2-4

�أن يكون الاخت�صا�ص الأ�صلي والمطلوب التحوير �إليه في نف�س   مجال الممار�سة وفي   �أ –	

نف�س الم�ستوى المهني.

�أن يتوفر لدى طالب التحوير خبرة في مجال الاخت�صا�ص الجديد لا تقل مدتها  ب –	

عن �سنتين.

يخ�ضع المتقدم لامتحان تقييم في مجال الاخت�صا�ص الجديد.      ج –	
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�سنة �إلى 3 �سنوات

�سنة �إلى �سنتين

3 �سنوات على الأقل

�سنة �إلى 3 �سنوات

الكلية المتو�سطة 

)3�سنوات على الأقل(

-

مدة الدرا�سة تح�سب 

بحد �أق�صى �سنتين.

-

-

م�ساعد �صحي

فني

فني �أول

�أخ�صائي

�أخ�صائي �أول

ا�ست�شاري

الابتدائية

الكفاءة المتو�سطة

الكفاءة المتو�سطة

الثانوية العامة

الثانوية العامة

البكالوريو�س في �أحد المجالات 

ال�صحية المعتمدة �أو ما 

يعادلها في مجال الاخت�صا�ص 

من جامعة �أو كلية معترف بها

ماج�ستير �أو ما يعادلها 

من جامعة �أو جهة علمية 

متخ�ص�صة معترف بها

دكتوراة �أو ما يعادلها

دكتوراة �أو ما يعادلها 

من جامعة �أو جهة علمية 

متخ�ص�صة معترف بها

خام�ساً: ت�صنيف الم�ساعدين والفنيين والأخ�صائيين ال�صحيين:

الم�ؤهللا أ�سا�سيا لمطلوب 

للقبول

الخبرة + مدة 

الدرا�سة =

4 �سنوات

+ 3�سنوات خبرة 

على الأقل في 

مجال الاخت�صا�ص

الدرجة
مدةا لدرا�سة 

والتدريب لل�شهادة    

بعدا لم�ؤهللا أ�سا�سي

ملاحظات

ملاحظات:

يقت�صر قبول فئات م�ساعد �صحي على مجال التمري�ض والقبالة والإ�سعاف فقط. 	-1

الم�ساعدين  ال�صحيين  والا�ست�شاريين  المهني للأخ�صائيين  الت�صنيف  يتم �صياغة �شهادة  	-2

على �سبيل المثال:

�أ – �أخ�صائي مختبر ) تخ�ص�ص..............(

ب – �أخ�صائي مختبر ) �أخ�صائي �أول تخ�ص�ص............. (

ج – �أخ�صائي مختبر ) ا�ست�شاري تخ�ص�ص................. (
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الب�صريات: 	1 –5

اللازمة   الخبرة  مع  ب�صريات  بكالوريو�س  على  الحا�صل  هو  ب�صريات:  �أخ�صائي   1-1-5

ويكون لديه الإلمام الكامل بالعين وملحقاتها ووظيفة كل جزء مع القدرة على فح�ص 

العين وفح�ص النظر وتركيب العد�سات وت�شخي�ص وعلاج م�شاكل الب�صر.

بعد    ) الأقل  على  �سنتان   ( ب�صريات  دبلوم  على  الحا�صل  هو  ب�صريات:  فني   2-1-5

الثانوية العامة �أو ما يعادلها من معهد �أو كلية معترف بها ويكون لديه �إلمام بالعين 

وملحقاتها ووظيفة كل جزء مع القدرة على فح�ص النظر تحت �إ�شراف �أخ�صائي 

ب�صريات �أو طبيب عيون.

5-1-3 فني نظارات: هو الحا�صل على دبلوم لا يقل عن �سنتين بعد الثانوية �أو ما يعادلها 

النظارات  وتركيب  بيع  عمله في  وينح�صر  المجال  ذات  متخ�ص�ص في  معهد  من 

والإطارات  وال�شم�سية  الطبية  النظارات  �أنواع  بجميع  ملماً  ويكون  والعد�سات 

والعد�سات اللا�صقة ومزايا وعيوب كل منها.

المختبرات الطبية: 	2-5

بالإ�ضافة �إلى ما ذكر في البند خام�ساً يمكن ت�صنيف الفئات التالية في مجال المختبرات الطبية 

وفقاً لما يلي:

مبا�شرة  غير  علاقة  لها  تخ�ص�صات  في  بكالوريو�س  على  الحا�صلون  ي�صنف  	1-2-5

�أو الأحياء الدقيقة العامة لدرجة فني  بالمختبرات الطبية مثل الكيمياء الحيوية 

مختبر �شرط الح�صول على دورة ت�أهيلية في مجال الاخت�صا�ص لمدة �سنة �أو توفر 

طبية  مختبرات  في  الأقل  على  �سنتين  لمدة  الاخت�صا�ص  مجال  في  عملية  خبرة 

متخ�ص�صة.

5-2-2 ي�صنف الحا�صلون على الماج�ستير �أو ما يعادلها في المختبرات الطبية   بعد بكالوريو�س 

العلوم في الكيمياء الحيوية �أو الأحياء الدقيقة العامة �إلى درجة �أخ�صائي على �أن 

يت�ضمن البرنامج تدريباً عملياً لا يقل عن 50% من مدة البرنامج.

5-3 التغذية:

مع مراعاة ما ذكر في البند )خام�ساً( ت�صنف الفئات التالية في مجال التغذية وفقاً لما يلي:

�سنتان على  العلاجية  )  ال�سريرية /  التغذية  ي�صنف الحا�صلون على دبلوم في  	1-3-5

الأقل( بعد الثانوية العامة �أو كلية متو�سطة معترف بها �إلى درجة فني تغذية على 

�أن يعمل تحت �إ�شراف �أخ�صائي تغذية �سريرية.

ي�صنف الحا�صلون على بكالوريو�س في التغذية )ال�سريرية / العلاجية( من كلية  	2-3-5

�صحية مع �سنة امتياز �إلى درجة �أخ�صائي تغذية )�سريرية / علاجية(.
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التغذيـة  مجال  في  يعادلها  ما  �أو  الماج�ستير  �شهادة  على  الحا�صلون  ي�صنف  	3-3-5

)ال�سريرية /     العلاجية( بعد البكالوريو�س في علم الغذاء على �أن يكون برنامج 

التدريب العملي في التغذية )ال�سريرية / العلاجية( لمدة لا تقل عن �سنتين �إلى 

بعد  �أول  �أخ�صائي  و�إلى  العلاجية(،   / )ال�سريرية  التغذية  في  �أخ�صائي  درجة 

اكت�ساب الخبرة اللازمة.

ي�صنف الحا�صلون على بكالوريو�س في علوم الغذاء من كليات العلوم و الزراعة  	4-3-5

وغيرها �إلى مخت�صين في علم الغذاء ال�سريري �شريطة �إكمالهم بنجاح برنامج 

العلاجية(   / )ال�سريرية  التغذية  في  الهيئة  تقره  �سنة  عن  مدته  تقل  لا  ت�أهيلي 

وتحدد درجتهم المهنية وفقا للبرنامج الت�أهيلي لكل منهم.

ال�صحية  باللائحة   والم�شمولين  الغذاء  علوم  العاملون حالياً في  وي�سجل  ي�صنف  	5-3-5

�أن لا يقا�س على و�ضعهم في  ح�سب و�ضعهم القائم بالتن�سيق مع مراجعهم على 

الم�ستقبل على اعتبار �أن حالاتهم ا�ستثنائية.

ي�صنف الحا�صلون على بكالوريو�س في علوم الغذاء من كليات العلوم و الزراعة  	6-3-5

في  ح�صراً  يعمل  �أن  على  �سريري  غير  غذائية  خدمات  فني  درجة  �إلى  وغيرها 

مجال الإ�شراف على خدمات الطعام.

علم النف�س: 	4-5

النف�س  علم  ال�سريري-  النف�س  )علم   : ال�صحي  المجال  في  التخ�ص�ص  هذا  تحت  يندرج  	

الإر�شادي ال�صحي- علم النف�س الع�صبي- علم النف�س ال�شرعي الجنائي( ويتم ت�صنيفهما 

وفق ما ورد في البند )خام�ساً( من الدليل على �أن ي�صنـف الحا�صلون على درجة البكالوريو�س 

وفق ما يلي:

ي�صنف مهنياً الحا�صل على بكالوريو�س علم النف�س لدرجـة �أخ�صائي علم النف�س  	1-4-5

الم�ساعد على �أن يعمل تحت �إ�شراف �أخ�صائي �أول �أو ا�ست�شاري علم النف�س.

ي�صنف الحا�صل على بكالوريو�س علم النف�س مع خبرة �سريرية لا تقل عن ثلاثة  	2-4-5

�سنوات لدرجة �أخ�صائي علم النف�س.

علم الاجتماع: 	5-5

ي�صنف الحا�صلون على �شهادة البكالوريو�س في علم الاجتماع �إلى �أخ�صائي علم  	1-5-5

اجتماع.

ي�صنف الحا�صلون على �شهادة بكالوريو�س الخدمة الاجتماعية �أو ما يعادلها �إلى  	2-5-5

�أخ�صائي اجتماعي.
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:PHARM-D شهادات� 	2-6

�شهادة دكتور في ال�صيدلة ال�سريرية PHARM-D تعامل كما يلي: 	

للح�صول  التدريب(   / )الدرا�سة  مدة  تقل  لا  والتي   PHARM-D دكتور  �شهادة   – �أ 

عليها عن �سنتين بعد الح�صول على �شهادة البكالوريو�س في ال�صيدلة، تعادل مهنياً 

بالماج�ستير.

ب – �شهادة دكتور PHARM-D والتي لا تقل مدة )الدرا�سة /التدريب( للح�صول عليها 

عن �ست �سنوات بعد الثانوية العامة بالإ�ضافة �إلى تدريب عملي لمدة �سنة في )مركز / 

م�ست�شفى( معترف به.)Accredited Residency Training Program( تعادل 

مهنياً بالماج�ستير.

ج – �شهادة دكتور PHARM-D والتي لا تقل مدة )الدرا�سة /التدريب( للح�صول عليها 

عن �سنتين بعد الح�صول على �شهادة البكالوريو�س في ال�صيدلـة بالإ�ضافة �إلى تدريب 

 Accredited Residency( .معترف به )عملي لمدة �سنتين في )مركز / م�ست�شفى

Training Program(  تعادل مهنياً بالدكتوراة.
د – �شهادة دكتور PHARM-D والتي لا تقل مدة )الدرا�سة/التدريب( للح�صول عليها 

عن ثلاث �سنوات بعد الح�صول على �شهادة البكالوريو�س بالإ�ضافة �إلى تدريب عملي 

لمدة �سنة في )مركز/م�ست�شفى( معترف به.

)Accredited Residency Training Program( تعادل مهنياً بالدكتوراة. 	

�ساد�سا: ال�صيدلة:

ت�صنيفا ل�صيادلة: 	1-6

يتم ت�صنيف وت�سجيل ال�صيادلة وفقاً لما يلي: 	

الدرجة

�صيدلي

�صيدلي

�أول

�صيدلي

ا�ست�شاري

ال�شهادة

)بكالوريو�س / ماج�ستير( 

�صيدلة من جامعة �أو جهة علمية 

معترف بها

ماج�ستير �أو ما يعادلها في 

ال�صيدلة بعد �إكمال الخبرة 

المطلوبة

دكتوراة في ال�صيدلة

دكتوراة �أو ما يعادلها في 

ال�صيدلة من جامعة معترف بها

الخبرة

مجموع مدة البرنامج مع 

الخبرة لا تقل عن  4 �سنوات

خبرة 3�سنوات على الأقل
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�سابعاً: العلاج بالإبر ال�صينية:

ي�شترط للت�صنيف للعمل في مجال العلاج بالإبر ال�صينية الح�صول على درجة طبيب  �أ –	

يعادل  ما  �أو  تدريب  �ساعة   ) مائتي) 200  يقل عن  لا  ما  وعلى  الأقل  �أول على  نائب 

�أدنى من مركز معترف  ال�صينية كحد  بالإبر  العلاج  بدوام كامل في مجال  �شهرين 

به.

ب –	خريجو  المعاهد المتخ�ص�صة في العلاج بالإبر ال�صينية بعد الثانوية العامة والحا�صلون 

على تدريب مدته ثلاث �سنوات ي�صنفون �إلى فني �إبر �صينية. 

ثامناً: المعالجة اليدوية للعمود الفقري:

للعمود الفقري ك�أخ�صائي  اليدوية  البكالوريو�س في المعالجة  يتم ت�صنيف الحا�صلين على �شهادة 

معالجة يدوية على �أن يعملوا تحت �إ�شراف طبيب نائب.

تا�سعاً: المعالجة الطبيعية:

المتخ�ص�صة  المراكز  �أحد  من  الطبيعية  المعالجة  في  البكالوريو�س  على  الحا�صلين  ت�صنيف  يتم 

ك�أخ�صائي معالجة طبيعية على �أن يعمل تحت �إ�شراف ا�ست�شاري في الطب الباطني �أو طب الأ�سرة، 

�أو جراحة العظام او امرا�ض الأع�صاب �أو جراحة الأع�صاب وتنح�صر الممار�سة في العلاج الطبيعي 

والحمية ويحق له ا�ستخدام و�سائل الت�شخي�ص الأ�سا�سية : �أو ) فحو�صات الدم و الكيمياء و الأ�شعة 

ولا ي�سمح له ب�صرف الدواء.

عا�شراً: الطب وطب الأ�سنان وطب القدم والكاحل:

ي�صنف الحا�صلون على �شهادة البكالوريو�س �أو ما يعادلها بعد �إكمال �سنة الامتياز في مراكز  	1-10

تقرها الهيئة في مجال الطب العام �أو طب الأ�سنان �أو طب القدم والكاحل، كممار�س عام في 

مجال الاخت�صا�ص ) طب ب�شري، طب �أ�سنان، طب / جراحة القدم والكاحل (.

تكون الممار�سة بالن�سبة للحا�صلين على بكالوريو�س القدم والكاحل في الاخت�صا�ص ح�صراً  	2-10

ويتم ت�صنيفهم ح�سب تدريبهم �إلى:-

�أ- اخت�صا�صي جراحي.

ب- اخت�صا�صي طبي.
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ال�شهادة

DCH
ت�سجيل الاخت�صا�ص/

الاخت�صا�ص

MCPS
A.F.S

A.F.S.A
CES ( a  )
CES ( b )
DESCHB
DU / CU

دبلوم في �أحد التخ�ص�صات 

الطبية

غير ذلك من الدبلومات 

التي تعترف بها الهيئة

الم�ؤهلا لمطلوب

ماج�ستير �أو ما يعادله

دبلومان من الدبلومات 

المذكورة في البند)3-10( 

ويكونان مكملين لبع�ضهما البع�ض

الخبرة

يكون مجموع مدة الماج�ستير 

مع الخبرة لا يقل عن 4 �سنوات

خبرة �سنتان تبد�أ من تاريخ 

الح�صول على الدبلوم الثاني

المدة )*(
�سنتان على الأقل

ملاحظات

تعادل بدبلوم مدته �سنة

تعادل بدبلوم مدته �سنة

تعادل بدبلوم مدته �سنة

تعادل بدبلوم مدته �سنة

تعادل بدبلوم مدته �سنة

–

م�صدرها

الهند

�سوريا

باك�ستان

فرن�سا

م�صر

–

10-4	 طبيب نائــــــــــــــب :

للح�صول على درجة طبيب نائب في مجالات الطب يجب توفر �أحد المتطلبات التالية:

)*( المدة المعتبرة هي المدة التي تقدرها الهيئة للبرنامج بناء على م�ستوى التدريب.                      

	�أمثلة على ال�شهادات الم�ؤهلة لدرجة طبيب نائب: هي تلك ال�شهادات التي تعترف  5-10

بها الهيئة ولا تقل مدتها عن �سنتين تدريبيتين بعد البكالوريو�س بالإ�ضافة �إلى خبرة عملية 

في مجال التخ�ص�ص بحيث تكون مدة البرنامج والخبرة المعتبرة �أربع �سنوات مثل:

طبيب مقيم : 	3-10

للح�صول على درجة طبيب مقيم يجب الح�صول على خبرة في مجال الاخت�صا�ص مدتها لا تقل عن 

�سنة بعد �سنة الامتياز �أو الح�صول على �أحد ال�شهادات التالية:
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م

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

ال�شهادة

�شهادة الاخت�صا�ص ال�سودانية

) الزمالة ال�سودانية (

Clinical MD
مجل�س الدرا�سات العليا

MD
DNB
Mch

Ph.D دكتوراه الفل�سفة

الماج�ستير

الدرا�سات العليا

�شهادة الاخت�صا�ص

* FCPS
�إنهاء التدريب في الزمالات 

ال�سعودية �أو العربية

الع�ضويات والزمالات 

البريطانية والإيرلندية

زمالة كلية غرب �أفريقيا 

الطبية

زمالة طب الأ�سرة

) * ( �أنظر الجدول رقم 11-1 . خا�ص بالزمالات ال�صادرة قبل2008/6/30م

ملاحظات

تعادل بدبلوم مدته ثلاث �سنوات 

وي�ستثنى من تدرج �إلى وظيفة �أ�ستاذ 

م�ساعد في م�ست�شفى جامعي لمدة لا 

تقل عن ثلاث �سنوات.

تعادل ب�سنتين في مجال الاخت�صا�ص

تعادل بدبلوم مدته �سنتان

ال�صادرة من ق�سم الدرا�سات الطبية 

بجامعة عين �شم�س بجمهورية م�صر 

العربية

الماج�ستير مدته �سنتان على الأقل

تعادل بدبلوم مدته �سنتان

تعادل بدبلوم مدته �سنتان

دبلوم مدته �سنتان

يجب �أن يكون التدريب تحت �إ�شراف 

الهيئة واجتياز امتحان التقييم

لمن لم يكمل البرنامج التدريبي 

المقنن للاخت�صا�ص وتعادل بدبلوم 

مدته �سنتان

تعادل بدبلوم مدته �سنتان في حال 

عدم وجود برنامج مقنن

تعادل بدبلوم مدته �سنتان

م�صدرها

ال�سودان

ال�سودان

الهند

م�صر

م�صر

�سوريا

فل�سطين

باك�ستان

المملكة العربية 

ال�سعودية

بريطانيا

و�إيرلندا

نيجيريا / �أفريقيا

كندا

�أحد ع�شر: �شهاداتا لاخت�صا�ا صلعليا فيا لطب:

11-1 هي تلك ال�شهادات المعادلة ل�شهادة الاخت�صا�ص ال�سعودية وت�ؤهل ح�سب توفر الخبرة �إلى 

درجة  طبيب نائب �أول مبا�شرة �أو �إلى درجة ا�ست�شاري بعد توفر خبرة ثلاث �سنوات على الأقل.
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م

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

ال�شهادة

زمالات الجامعات ال�سعودية

الزمالة العربية

الاخت�صا�ص من المجل�س

الطبي الأردني 

الزمالة الم�صرية

)MD( الدكتوراه في الطب

دبلوم الدرا�سات الطبية العليا 

من وزارة التعليم العالي

الاخت�صا�ص من تون�س والمغرب

الزمالات البريطانية 

والايرلندية

C.C.S.T
 Certificate of completion

of Specialty Training
الزمالة الت�شيكية

Ph.D

ملاحظات

ي�شترط للذين �أكملوا تدريبهم 

بالمملكة الح�صول على �شهادة �إكمال 

التدريب من الهيئة.

ي�شترط للذين �أكملوا تدريبهم 

بالمملكة الح�صول على �شهادة �إكمال 

التدريب من الهيئة.

ي�شترط للذين �أكملوا تدريبهم 

بالمملكة الح�صول على �شهادة �إكمال 

التدريب من الهيئة.

�شريطة ح�صول الطبيب عليها من 

خلال التدريب في �أحد الم�ست�شفيات 

التعليمية المعترف بها

لي�س بال�ضرورة توفر �شهادة 

البكالوريو�س في الطب

�شريطة توفر 4-5 �سنوات �إقامة 

للتدريب على الأقل بمركز معترف به

ت�ؤهل لا�ست�شاري

نائب �أول / امتحان كتابي

ا�ست�شاري / امتحان ، لجنة تقييم

�شريطة توفر �إقامة لمدة 4 �سنوات 

للتدريب بمركز معترف به وت�سجيل 

لدى المجل�س الطبي البريطاني

م�صدرها

المملكة العربية 

ال�سعودية

�سوريا

الأردن

م�صر

م�صر

الجزائر

تون�س ، المغرب

بريطانيا وايرلندا

بريطانيا وايرلندا

الت�شيك

بريطانيا

11-2 �أمثلة على ال�شهادات المعادلة ب�شهادة الاخت�صا�ص ال�سعودية:
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م

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

ال�شهادة

�شهادة الاخت�صا�ص الألمانية / 

)Facharzt( النم�ساوية

C.E.S
(Certificat d’ Etudes 

Specialisces)

D.I.S
(Diplome Interuniversitaire 

de Specialitie)
الاخت�صا�ص من وزارة ال�صحة 

البلجيكية

( Medicin Specialitie )
الاخت�صا�ص من �إيطاليا

(Diplome di medico 
specialists)

الاخت�صا�ص من الدانمارك

( Speciallaege )
الاخت�صا�ص من وزارة 

ال�صحة بعد تو�صية كلية الطب 

بلوك�سمبورج

Diploma di  medico 
Specialists

ال�شهادة

الاخت�صا�ص من هولندا

( SCR )

الاخت�صا�ص ال�سوي�سرية

F.M.H
في جراحة العظام

ملاحظات

تمنح لرعايا الاتحاد الأوروبي حتى 

عام 1985م وا�ستبدلت بعد ذلك 

D.E.S ب�شهادة

تمنح للأجانب

�شرط �أن يتوفر لحاملها �إقامة لمدة 4 

�سنوات Registrar Ship على الأقل

 وهي �شهادة اعتراف وت�سجيل في

 �سجل الأخ�صائيين ممنوحة من قبل

هيئة ت�سجيل

( SRS ) Net do or de Specialisten 
Registraticommissie (SRC)

م�صدرها

�ألمانيا والنم�سا

فرن�سا

بلجيكا

�إيطاليا

الدانمارك

لوك�سمبورج

هولندا

اتحاد الأطباء 

ال�سوي�سريين 

�أو ما يعادلها 

من الإتحاد 

ال�سوي�سري 

للأطباء

اتحاد الأطباء 

ال�سوي�سريين 

ب�سوي�سرا
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م

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

ال�شهادة

الاخت�صا�ص من ال�سويد

  Certificate of Specilaisation(
) Swedish Board

الاخت�صا�ص ) الدكتوراه (

من �أ�سبانيا

الاخت�صا�ص ) الدكتوراه (

من البرتغال

الزمالة الأ�سترالية

البورد الأمريكي من المجل�س 

الأمريكي

الزمالة الكندية من الكلية 

الملكية للأطباء والجراحين

MD or MS + DNB/MD + DM
للتخ�ص�صات الباطنية

MD + M.CH
للتخ�ص�صات الجراحية

FCPS

الماج�ستير / الزمالة

DEDCHD ( Diplome D’Etat 
de Docteur en Chirurgie 

Dentaire + DESO ( Diplome 
Eu Sciences Obontologiques) 

في طب الأ�سنان

البورد الأوربي

ملاحظات

 �شرط العمل ك�أ�ستاذ م�ساعد

 لمدة لا تقل عن 3 �سنوات وتكون

 الخبرات �صادرة �أو موثقة من قبل

 كلية الأطباء الباك�ستانية ي�ستثنى

 من ذلك الزمالات ال�صادرة بعد

2008/6/30م

 �شرط الح�صول على تدريب موازي

 للتدريب المطلوب ل�شهادة الاخت�صا�ص

ال�سعودية

 دبلوم دكتوراة في جراحة الأ�سنان +

دبلوم دولة في علوم الأ�سنان

 �شريطة ح�صوله على التدريب المقنن

 و�شهادة اخت�صا�ص في بلد الم�صدر

تعادل �شهادة الاخت�صا�ص ال�سعودية

م�صدرها

ال�سويد

�أ�سبانيا

البرتغال

�أ�ستراليا

الولايات المتحدة 

الأمريكية

كندا

الهند

باك�ستان

بنغلادي�ش

الباك�ستان

جنوب �أفريقيا

فرن�سا

�أوروبا
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م

34

35

36

37

38

39

ال�شهادة

الاخت�صا�ص اللبنانية

دكتور في الطب

الاخت�صا�ص من البرازيل

زمالة الكلية الملكية لأطباء 

الأ�سنان بكندا

الاخت�صا�ص العراقية

الاخت�صا�ص الكويتية

ملاحظات

 توفر تدريب مقنن يعادل �شهادة

الاخت�صا�ص ال�سعودية

 توفر تدريب مقنن يعادل �شهادة

الاخت�صا�ص ال�سعودية

م�صدرها

- الجامعة 

اللبنانية

- الجامعة 

الأمريكية

-م�ست�شفى جمعية 

المقا�صد الخيرية 

الإ�سلامية 

اللبنانية

جامعة كرات�شي 

بالباك�ستان

الم�ؤ�س�سة الطبيه 

البرازيليه 

بالبرازيل

الكلية الملكية 

لأطباء الأ�سنان 

بكندا

العراق

الكويت
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ثاني ع�شر: التدريب للتخ�ص�صات الدقيقة والفرعية:

الزمالة في التخ�ص�ص الدقيق هي الزمالة التدريبية ذات ال�صبغة الت�أهيلية والتي يح�صل  	1-12

عليها المتدرب من خلال برنامج تدريبي مقنن بعد اجتياز امتحان في ذات التخ�ص�ص من 

جهة �أكاديمية معترف بها وت�صنف كزمالة تخ�ص�ص دقيق بعد الم�ؤهل العالي في التخ�ص�ص 

العام.

ويمنح  بامتحان  تنتهي  لا  والتي  الدقيق  التخ�ص�ص  في  التدريبية   ) الزمالات   ( الدورات  	2-12

حاملها �شهادة �إكمال التدريب كتلك التي تمنح من جهات �أكاديمية �أو م�ست�شفيات تعليمية 

تعادل كدورات وفق مدتها التدريبية الفعلية.

�شروط منح لقب ا�ست�شاري في التخ�ص�ص الدقيق: 	3-12

زمالة في التخ�ص�ص الدقيق بعد الم�ؤهل العالي مدتها 3 �سنوات. �أ-	

�أو

ذات  في  �سنة  لمدة  خبرة  �إكمال  بعد  �سنتان  مدتها  الدقيق  التخ�ص�ص  في  زمالة  ب-	

الاخت�صا�ص.

�أو

ذات  في  خبرة  �سنة  �إلى  بالإ�ضافة  الدقيق  التخ�ص�ص  في  �سنوات  ثلاث  لمدة  تدريب  ج-	

الاخت�صا�ص.

�أو

ذات  في  خبرة  �سنتين  �إلى  بالإ�ضافة  الدقيق  التخ�ص�ص  في  �سنتين  لمدة  تدريب  د- 

الاخت�صا�ص.

�أو

ذات  في  خبرة  �سنوات   4 �إلى  بالإ�ضافة  الدقيق  التخ�ص�ص  في  �سنة  لمدة  تدريب  هـ-	

الاخت�صا�ص.

�أو

و- �إكمال خبرة في التخ�ص�ص الدقيق بعد الم�ؤهل العالي في وحدات متخ�ص�صة في مركز 

معترف به لمدة لا تقل عن 6 �سنوات.

بعد  الاخت�صا�ص  �شهادة  على  ح�صل  من  الفرعي  التخ�ص�ص  في  ا�ست�شاري  لدرجة  ي�ؤهل  	4-12

لمدة  الاخت�صا�ص  ذات  و�أكمل خبرة في  �سنوات   3 مدته عن  تقل  لا  تدريب  برنامج  �إكمال 

)4( �سنوات على �أن يكون مجموع �سنوات التدريب والخبرة )7( �سنوات ويكون اللقب في 

التخ�ص�ص الفرعي ح�صراً.
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ثالث ع�شر: التخ�ص�صات الإ�ضافية:

هي عبارة عن اكت�ساب )مهارات / تقنيات( �إ�ضافية ذات علاقة بالاخت�صا�ص الأ�سا�سي ويتطلب 

ممار�ستها الح�صول على ترخي�ص �إ�ضافي وي�شترط لممار�ستها الح�صول على دورة تدريبية �أو خبرة 

كافية في المجال المطلوب في م�ست�شفى �أو مركز متخ�ص�ص مثل:

العقم وطفل الأنابيب ) IVF ( لأطباء الن�ساء والتوليد ونائب الأجنة والغدد. 	-1

المعالجة بالليزر للعيون ) لا�ست�شاري طب وجراحة العيون (. 	-2

يمنح الترخي�ص الإ�ضافي في ا�ستعمال ليزر �إزالة ال�شعر والأكزيمر لنائب/ا�ست�شاري  	- 3

الأمرا�ض الجلدية الحا�صل على دورة تدريبية مدتها �ساعتان على الأقل – مقبولة من 

الهيئة – بعد اجتيازه التقييم المهني الذي تحدده الهيئة.

يمنح الترخي�ص الإ�ضافي لا�ستعمال الليزر وال�ضوء المكثف وموجات الراديو والعلاج  	– 4

ال�ضوئي الديناميكي )لنائب/ا�ست�شاري( �أمرا�ض الجلدية الحا�صل على دورة تدريبية 

الذي تحدده  المهني  التقييم  اجتيازه  – بعد  الهيئة  – مقبولة من  �ساعات   4 مدتها 

الهيئة.

الجهاز  �أمرا�ض  ا�ست�شاري  لغير   Endoscopy اله�ضمي  والجهاز  الباطنية  مناظير  	- 5

اله�ضمي للمخت�صين في الأمرا�ض الباطنية و الأطفال و الجراحة العامة.

الختان ) لغير �أطباء جراحة الم�سالك البولية �أو جراحة الأطفال �أو الجراحة العامة �أو  	-6

جراحة التجميل (. 

علاج الألم ) لا�ست�شاري التخدير �أو جراحة المخ والأع�صاب (. 	-7

جراحة المناظير ) للا�ست�شاريين في التخ�ص�صات الجراحية (. 	-8

الأ�شعة فوق ال�صوتية ) لغير �أطباء الأ�شعة (. 	-9

زراعة ال�شعر ) لأطباء الأمرا�ض الجلدية وجراحة التجميل (. 	-10

زراعة الأ�سنان. 	-11
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الترخي�ص الإ�ضافي في زراعة الأ�سنان)ال�شق التعوي�ضي(: �أ –	

النائب  الأ�سنان  لطبيب  الأ�سنان  لزراعة  التعوي�ضي  ال�شق  في  الإ�ضافي  الترخي�ص  يمنح  	

والا�ست�شاري في جراحة الفم والوجه والفكين وعلاج اللثة الحا�صل على تدريب مقنن في ال�شق 

التعوي�ضي لزراعة الأ�سنان مدته لا تقل عن )100 �ساعة ( من خلال دورة معتمدة واحدة �أو 

متعددة من جهات وهيئات علمية معترف بها من الهيئة و�أن يح�ضر المتدرب مايثبت قيامه 

بعمل الجزء التعوي�ضي بما لايقل عن )15 ( حاله من الجهات المعتمدة للتدريب ولي�س عن 

طريق �شركات تجارية، بعد اجتياز التقييم النظري وال�سريري.

ب –الترخي�ص الإ�ضافي في زراعة الأ�سنان)ال�شق الجراحي(:

النائب  الأ�سنان  لطبيب  الأ�سنان  لزراعة  الجراحي  ال�شق  في  الإ�ضافي  الترخي�ص  يمنح  	

ال�شق  الأ�سنان الحا�صل على تدريب مقنن في  �إ�صلاح  �أو  ال�سنية  والا�ست�شاري في الا�ستعا�ضة 

الجراحي لزراعة الأ�سنان مدته لا تقل عن ) 100 �ساعة ( من خلال دورة معتمدة واحدة �أو 

متعددة من جهات وهيئات علمية معترف بها من الهيئة مع اثبات قيام المتدرب بعمل الجزء 

الجراحي بما لايقل عن )15( حاله من الجهات المعتمده للتدريب ولي�س عن طريق �شركات 

تجارية، بعد اجتيازه التقييم النظري وال�سريري.

الترخي�ص الإ�ضافي في زراعة الأ�سنان )التعوي�ضي/الجراحي( لطبيب الأ�سنان  ج -	

العام:

يمنح  الترخي�ص الإ�ضافي في زراعة الأ�سنان )التعوي�ضي/الجراحي( لطبيب الأ�سنان العام   	

الذي لديه خبرة لا تقل عن �أربع �سنوات في طب الأ�سنان العام وتدريب مقنن في زراعة الأ�سنان 

ب�أحد �شقيها �أو كلاهما، ويتكون التدريب من دورة �أو دورات في زراعة الأ�سنان لا يقل مجموعها 

عن ) 200 �ساعة ( في ال�شق الجراحي والتعوي�ضي للزراعة ومعتمدة من جهات وهيئات علمية 

معترف بها من الهيئة ولي�س عن طريق �شركات تجارية. ويكون توزيعها علي ال�شقين بحيث لا 

تقل عن ) 100 �ساعة ( لل�شق الجراحي و ) 100 �ساعة ( لل�شق التعوي�ضي على ان يكون المتقدم 

قد �أنهى علاج )20( حالة كاملة جراحياً وتعوي�ضياً وموثقه من قبل الجهات المعتمدة للتدريب، 

ويمنح الترخي�ص العام في ال�شق الجراحي �أو التعوي�ضي �أو كليهما بعد اجتياز التقييم النظري 

وال�سريري.
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رابع ع�شر: تعريف ببع�ض ال�شهادات الخا�صة:

دبلوم الوبائيات الحقلي: 	1-14

هو الدبلوم الذي تمنحه كلية الطب بجامعة الملك �سعود بالتعاون مع وزارة ال�صحة ويقبل  	

فيه �أطباء وغيرهم. يعادل دبلوم مدته �سنتان في ذات التخ�ص�ص.

ال�شهادات ال�صادرة من رو�سيا الاتحادية و�أوكرانيا تعامل وفق ما يلي: 	2-14

بعد  �سنوات   4 عن  مدتها  تقل  التي  الدرا�سة  والفنيين:  التمري�ض  �شهادات  	1-2-14

الثانوية العامة ت�ؤهل للعمل ) فني ( بعد اجتياز امتحان التقييم �أما �إذا كانت 

مدة الدرا�سة �أكثر من 4 �سنوات فت�ؤهل للعمل ) �أخ�صائي (.

ب�شهادة  وتعادل  �سنوات   5 مدتها  ال�صيدلة:  في  البكالوريو�س  �شهادات  	2-2-14

البكالوريو�س في ال�صيدلة بالمملكة.

�إلى  بالإ�ضافة  البكالوريو�س  ب�شهادة  وتعادل  �سنوات   5 مدتها  الأ�سنان:  طب  	3-2-14

ال�سنة التدريبية ) الامتياز (.

الطب الب�شري: مدة الدرا�سة للطب 6 �سنوات بالإ�ضافة �إلى ال�سنة التدريبية  	4-2-14

)الامتياز( ت�سمى �ستاجيور ) STAGIOR ( ) بكالوريو�س / دبلوما ( وتعادل 

ب�شهادة البكالوريو�س في الطب والجراحة بالمملكة.

بالرو�سية  وت�سمى   :  Clinical Ordinatura الاخت�صا�ص  �شهادة  	5-2-14

ثلاث  عليها  للح�صول  التدريب  ومدة   KauhuUeckou opguka type

Specialist = Master = Magista   سنوات على الأقل وتعادل ب�سنتين�

وت�ؤهل حاملها للعمل نائب بعد توفر الخبرة اللازمة. 	     

 Kandidate وت�سمى بالرو�سية : Ph.D (MD( ) شهادة الزمالة ) الدكتوراه� 	6-2-14

بعد  �سنوات  خم�س  �إلى  ثلاث  من  عليها  للح�صول  التدريب  ومدة   Nauk

الماج�ستير، وتعادل ب�شهادة الاخت�صا�ص ال�سعودية ) الدكتوراة (.
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14-3 ال�شهادات ال�صادرة من بولندا:

التمري�ض: وت�شمل: 	1-3-14

التمري�ض  مدر�سة  في  �سنوات  �أربع  الدرا�سة  فترة  ممر�ضة:   / ممر�ض   �أ-	

الثانوية بعد الدرا�سة الإعدادية وت�سمى ال�شهادة:

) Dyplom Pielegniarki / Pielegniarza ( 	

وتعادل �شهادة دبلوم المعاهد الثانوية ال�صحية وت�ؤهل لدرجة )فني/ فنية( 	

تمري�ض.

في  العامة  الثانوية  بعد  �سنتان  الدرا�سة  فترة  م�ؤهلة:  ممر�ضة   / ممر�ض  ب-	

معهد التمري�ض وت�سمى ال�شهادة:

Diplom Pyplomowanego أو� Dyplom dielegniarza( 	

)Pielegniarki Dyplomowanej 	

وتعادل دبلوم المعاهد الثانوية ال�صحية المطورة وت�ؤهل لدرجة  )فني/ فنية( 	

تمري�ض.

ق�سم   / الطب  كلية  في  �سنوات  �أربع  الدرا�سة  فترة  تمري�ض:  بكالوريو�س  ج-	

التمري�ض، وت�سمى ال�شهادة

	)Dyplom Magistra Pielegniarstwa( 	

وهي تعادل �شهادة البكالوريو�س وت�ؤهل لدرجة �أخ�صائي. 	

ال�صيدلة: مدة الدرا�سة خم�س �سنوات وت�سمى ال�شهادة  	2-3-14

)Dyplom Magistra Farmacji( 	

وهي تعادل �شهادة البكالوريو�س في ال�صيدلة. 	

طب الأ�سنان: مدة الدرا�سة خم�س �سنوات بالإ�ضافة �إلى �سنة الامتياز وت�سمى  	3-3-14

)Dyplom Lekarza Stomatologa( ال�شهادة

وهي تعادل �شهادة البكالوريو�س في طب الأ�سنان. 	

الطب الب�شري: مدة الدرا�سة �ست �سنوات بالإ�ضافة �إلى �سنة الامتياز ت�سمى  	4-3-14

)Dyplom Lekaza Medyeyny( ال�شهادة

وهي تعادل �شهادة البكالوريو�س في الطب والجراحة بالمملكة. 	
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�شهادات الاخت�صا�ص: 	5-3-14

14-3-5-1 �إلى العام 1999م اخت�صا�ص ذو درجتين ويتكون من مرحلتين:

ثلاث        �إلى  �سنتين  من  التدريب  فترة  الاخت�صا�ص:  من  الأولى  الدرجة  �أ-	

�سنوات ت�سمى ال�شهادة )Dyplom I Stopnia( وتعادل بالماج�ستير.

الدرجة الثانية من الاخت�صا�ص: فترة التدريب من ثلاث �إلى �أربع �سنوات  ب-	

واجتياز امتحان الدولة ت�سمى ال�شهادة 

)Dyplom Apwxj II Stopnia( وتعادل الدكتوراه وت�ؤهل لدرجة نائب  	

�أول.

منذ بداية العام 1999م  يطبق نظام الإتحاد الأوروبي للتخ�ص�صات و�أ�صبح  	2-5-3-14

التخ�ص�ص ذو درجة واحدة فقط. ومدة التخ�ص�ص لا تقل عن خم�س �سنوات 

ح�سب التخ�ص�ص وت�سمى ال�شهادة

)Dyplom Specjalisty( وتعادل الدكتوراه وت�ؤهل لدرجة نائب �أول. 	

الجراحة  الأع�صاب،  جراحة  القلب،  جراحة  مثل   ( دقيقة  تخ�ص�صات   3-5-3-14

التجميلية(:-

	�إلى العام 1999م: تتطلب تدريب عملي من ثلاث �إلى �أربع �سنوات بعد  -

واجتياز   )Dyplom I Stopina( أي� الأولى  الدرجة  على  الح�صول 

امتحان الدولة وت�ؤهل لدرجة الاخت�صا�ص الدقيق.

منذ بداية العام 1999م: تتطلب التدريب من �سنتين �إلى ثلاث �سنوات  	-

الدكتوراه،  �أي   )Dyplom Specjalisty( بعد الح�صول على �شهادة

واجتياز امتحان الدولة وت�ؤهل لدرجة الاخت�صا�ص.

ال�شهادات ال�صادرة من جمهورية الت�شيك: 	 4-14

اجتياز  بعد  نائب  للعمل  ت�ؤهل   Prvniho Stupune الاخت�صا�ص  �شهادة  	1-4-14

التقييم المهني.

�شهادة الاخت�صا�ص Druheho Stupune ت�ؤهل للعمل نائب �أول �أو ا�ست�شاري  	2-4-14

ح�سب الخبرة.
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14 – 5 �شهادات البكالوريو�س في التمري�ض والعلوم الطبية التطبيقية ال�صادرة من   	

 الفلبين والهند وما في حكمهما:

الطبية  العلوم  �أو  التمري�ض  في  البكالوريو�س  �شهادة  على  الحا�صلون  ي�صنف  	1-5-14

التطبيقية بعد �إنهاء التعليم العام لمدة 10 �سنوات على درجة �أخ�صائي في ذات 

التخ�ص�ص �شرط الح�صول على �شهادة البكالوريو�س التي مدتها )4(  �سنوات 

بالإ�ضافة �إلى �شهادة البورد في ذات التخ�ص�ص وخبرة ثلاث �سنوات في نف�س 

العلاج   الب�صريات،  مثل  ال�صحية  التخ�ص�صات  جميع  في  ال�شهادة  مجال 

الطبيعي، التغذية، العلاج التنف�سي، المختبرات الطبية، تقنية الأ�سنان، تقنية 

الأ�شعة ....الخ ماعدا ال�صيدلة.

خام�س ع�شر: الأطباء الزائرون:

ا�ستناداً �إلى القرار الوزاري رقم 20/2118 وتاريخ 1420/2/21هـ تقوم الهيئة بت�صنيف الأطباء 

الزائرين وفق ال�شروط التالية:

	�أن يكون في مرتبة ا�ست�شاري في بلده ومن ذوي التخ�ص�صات النادرة والتقنيات الجديدة  -1

التي لا تتوفر في المملكة.

	�أن يكون لديه ترخي�ص �ساري المفعول لمزاولة المهنة في بلده. -2

	�أن لا يكون ممن حكم عليه بحد �شرعي �أو حكم جنائي �أو ب�سبب خط�أ طبي �أو �أبعد من  -3

المملكة ل�سبب له علاقة بمهنة الطب.

  4- لا تعتبر تو�صية الهيئة با�ستقدام الطبيب الزائر �شهادة ت�صنيف مهني دائم للعمل في 

المملكة.

�ساد�س ع�شر: �أحكام عامة:

يتم ت�صنيف الحا�صلين على ال�شهادات ال�صحية من خارج المملكة من خلال �إجراء التقييم  	1-16

المهني.

بعد  التقييم  اجتياز  لعدم  نتيجة  ت�أهيل  الت�صنيف لمن �صدر بحقه قرار عدم  �إعادة  يجوز  	2-16

ق�ضاء فترة تدريب واكت�ساب خبرة جديدة في م�ست�شفى على �أن يتوفر به التخ�ص�ص المعني 

�أو الح�صول على م�ؤهل �أعلى تقبل به الهيئة ولا ينظر في الطلب �إلا بعد م�ضي �سنة على الأقل 

من قرار عدم الت�أهيل.
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الممار�سون ال�صحيون الذين يمنحون فر�صة ا�ستثنائية ويجتازون التقييم المهني بعد ذلك  	3-16

يعاد تقييمهم بعد �سنة من �صدور قرار الت�صنيف المهني وفي حال تكرار ر�سوبهم ي�صدر لهم 

قرار عدم ت�أهيل نهائي.

		 يلزم الممار�سين ال�صحيين ال�سعوديين الناجحين في المحاولة الرابعة �إعادة  	1-3-16 	

التقييم بعد �سنة من �صدور قرار الت�صنيف، ويذكر في قرار الت�صنيف عبارة  		

)على �أن يعاد تقييمه بعد �سنة (. 			 

الت�صنيف من درجة �إلى �أخرى يخ�ضع لتقديم طلب وتقييم جديدين. 	4-16

لا ي�صدر قرار الت�صنيف المهني على درجة ا�ست�شاري لمن�سوبي القطاع الحكومي �إلا بالتوافق  	5-16

مع المرجع.

�إلى  لها  تقدم  التي  للدرجة  النجاح  على علامة  �أخفق في الح�صول  من  ت�صنيف  يجوز  لا  	6-16

درجة مهنية �أقل،وي�ستثنى من ذلك التمري�ض العاملين في المراكز ال�صحيه والم�ستو�صفات 

ومجمعات العيادات فيجوز لهم �أن يتقدموا لامتحانات م�ساعدة تمري�ض عند اخفاقهم في 

�أن يعملوا ح�صراً في المراكز ال�صحيه والم�ستو�صفات ومجمعات  التمري�ض على  امتحانات 

العيادات بعد نجاحهم في امتحانات م�ساعدة تمري�ض.

�أول / ا�ست�شاري( ولم يجتز في المحاولة الأولى ي�سمح  من تقدم للامتحان لدرجة )نائب  	7-16

له ب�إعادة الامتحان وفي حال نجاحه يمنح درجة مهنية �أقل من الدرجة التي تقدم لها �أو 

الدرجة الم�ستحقة فعلا �إذا كانت �أقل، ويحق له التقدم بطلب ت�صنيف مهني جديد للترقية 

�إلى درجة �أعلى بعد عام من تاريخ نجاحه �أو تاريخ القرار.

في حالة الانقطاع عن الممار�سة ال�صحية لغير الأطباء لمدة �سنتين �إلى خم�س �سنوات يلزم  	8-16

�أ�شهر ( ح�سب فترة  �ستة  �إلى  المنقطع بق�ضاء فترة تدريبية تتراوح مدتها بين ) �شهرين 

الانقطاع وفي حال تجاوز الانقطاع خم�س �سنوات يلزم بق�ضاء فترة تدريبية �ستة �أ�شهر �إذا 

كان لديه خبرة عملية �سابقة �أو �سنة كاملة في حالة لم ي�سبق له الممار�سة ومن ثم اجتياز 

امتحان الت�صنيف المهني.

في حالة الانقطاع عن الممار�سة للأطباء يكون المطلوب كالآتي: 	 9-16

الانقطاع لأكثر من �سنتين وحتى 5 �سنوات  يلزم تقييم خبرات الممار�س وعليه الح�صول  �أ-	

على تدريب في مجال اخت�صا�صه من �شهرين �إلى �ستة �أ�شهر وفقاً لمدة الانقطاع ومن ثم 

اجتياز امتحان الت�صنيف المهني.

يلزم تقييم خبراته ويلزمه  و�أقل من ع�شر �سنوات  الانقطاع لأكثر من خم�س �سنوات  ب-	

التدريب لمدة �ستة �أ�شهر �إذا كان لديه خبرة عملية �سابقة �أو �سنة كاملة في حال لم ي�سبق 

له الممار�سة ومن ثم اجتياز امتحان الت�صنيف المهني.
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الانقطاع لأكثر من ع�شر �سنوات لمن لديهم ممار�سة �سابقة تقيم خبراتهم ويلزمهم  ج-	

التدريب لمدة عام كامل ومن ثم اجتياز امتحان الت�صنيف المهني.

التدريب  يلزمهم  �سابقة مقبولة  توفر ممار�سة  �سنوات دون  لأكثر من ع�شر  الانقطاع  د-	

لمدة عام كامل على الأقل في مركز تدريبي معترف به والنجاح في  ) 4 ( دورات في 

اخت�صا�صات ) الباطنة، الأطفال، الجراحة العامة، �أمرا�ض الن�ساء والتوليد ( مدة كل 

واحدة منها ثلاثة �أ�شهر.

16-10	تحدد مرات دخول الامتحان للمتقدمين للامتحان على النحو التالي:

امتحانات الهيئة من خلال �شركة برومترك: يعطى المتقدم فر�صتين للجلو�س لامتحان  �أ-	

الت�صنيف خلال 3 �أ�شهر ف�إن لم يجتز الامتحان �أو لم يح�ضره يعطى فر�صة ا�ستثنائية 

واحدة فقط للجلو�س للامتحان خلال 3 �أ�شهر من تاريخ �آخر محاولة وذلك بعد دفع 

�أو عدم الح�ضور ي�صدر بحقه قرار  المقررة وفي حال عدم اجتياز الامتحان  الر�سوم 

عدم ت�أهيل مبا�شرة.

الامتحانات التحريرية المجدولة ) اللجان (: يعطى المتقدم فر�صتين متتاليتين ف�إن لم  ب-	

يجتز الامتحان �أو لم يح�ضره يعطى فر�صة ا�ستثنائية واحدة فقط للجلو�س للامتحان 

عدم  �أو  الاجتياز  عدم  حالة  وفي  المقررة  الر�سوم  دفع  بعد  مبا�شرة  التالية  باللجنة 

الح�ضور ي�صدر له قرار عدم ت�أهيل مبا�شرة.

ج – في حالة عدم الت�أهيل يحق للمتقدم �أن يتقدم من جديد بعد مرور �سنة من تاريخ قرار 

عدم الت�أهيل بعد دفع ر�سوم جديدة.

د – تكون امتحانات خريجي المعاهد ال�صحية الأهلية والكليات ال�صحية وكليات المجتمع 

بالمملكة محاولتين ثم تدريب لمن لم يوفق في النجاح، ثم محاولتين �أخرتين ثم التقييم 

من قبل لجنة ك�آخر محاولة لمن لم يوفق في النجاح حتى يبد�أ العمل بتطبيق امتحانات 

مركزية من قبل الهيئة.

يتم �إبلاغ مرجع المتقدم في حالة عدم ت�أهيله.  	1-10-16

الفعلي  التاريخ  �أنه  على  للنتيجة  الجامعة(   / )الكلية  مجل�س  اعتماد  قرار  تاريخ  16-11	يعتبر 

للح�صول على ال�شهادة.

وت�سويق  طبية  دعاية  كمندوبي  والجراحة  الطب  بكالوريو�س  على  الحا�صلين  ت�أهيل  16-12	يجوز 

�أدوية بعد اجتياز التقييم المهني في تخ�ص�ص ال�صيدلة.

نائبو العيون الذين �سبق ت�صنيفهم ويرغبون العمل في مراكز الب�صريات يلزمهم  التقدم  	13-16

الب�صريات  مجال  في  تحريري  لامتحان  والخ�ضوع  الب�صريات  في  �إ�ضافي  ترخي�ص  بطلب 

على �أن يقت�صر عملهم على مجال الب�صريات ح�صراً.
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16-14	يخ�ضع المتقدمون للت�صنيف �أو الت�سجيل المهني لمن تزيد �أعمارهم عن )60( �سنة للفح�ص 

الطبي للت�أكد من قدراتهم الج�سمانية )ال�سمع ، الب�صر، �أخرى( والنف�سية والع�صبية على 

ممار�سة المهنة وتكون النتيجة )لائق للعمل الطبي/غير لائق للعمل الطبي(.

لامتحانات  البكالوريو�س  مرحلة  دون  لما  الحكومية  البرامج  من  الخريجين  جميع  16-15	يخ�ضع 

الت�صنيف المهني  .

16-16	يكون الا�شتراك في الت�أمين التعاوني �ضد الأخطاء المهنية الطبية �إلزامياً على جميع الأطباء 

و�أطباء الأ�سنان العاملين في الم�ؤ�س�سات ال�صحية العامة والخا�صة ح�سب ما ورد في نظام 

مزاولة المهن ال�صحية ال�صادر بالمر�سوم الملكي رقم م/59 وتاريخ 1426/11/14هـ.

16-17 تعديل الدرجة المهنية :

يحق للهيئة تعديل الدرجة المهنية، �أو حجب الت�صنيف والت�سجيل للممار�س ال�صحي،  �أ -	

�إذا اقت�ضى الأمر ذلك، نتيجة �صدور �أمر ق�ضائي، �أو طلب الجهات المخت�صة لإعادة 

تقييمه، �أو تبين �أنه لا ي�ستحق الدرجة المهنية وح�صل عليها عن طريق الخط�أ �أو ب�صورة 

غير نظامية.

ب – �إذا تقدم الممار�س ال�صحي بطلب تعديل الدرجة المهنية الممنوحة له �سابقاً �إلى درجة 

�أعلى ف�إنه يحق للهيئة تعديل الدرجة المهنية �أو حجب الت�صنيف المهني متى ما �أو�صت 

لجنة التقييم بذلك.

16-18	للهيئة الحق في تعديل �أي مادة من مواد هذا الدليل في �أي وقت تراه دون �سابق �إنذار.

16-19	يجوز للأمين العام الا�ستثناء مما ورد في هذا الدليل من �أحكام عند ال�ضرورة.
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1250 ريال

1000

800

1000

800

600

400

750 ريال

600

480

600

480

360

240

250 ريال

200

160

200

160

120

80

ا�ست�شاري

نائب + نائب �أول

طبيب مقيم + عام/

�أ�سنان

ا�ست�شاري

�أخ�صائي �أول

�أخ�صائي/�صيدلي

م�ساعد/فني/

فني �أول

�سابع ع�شر: ر�سوم الت�صنيف والت�سجيل المهني:

يتم ت�سديد ر�سوم الت�صنيف والت�سجيل المهني ب�شيك م�صرفي با�سم الهيئة ال�سعودية للتخ�ص�صات 

ال�صحية �أو عن طريق بطاقة ال�صراف الآلي �أو الإيداع في ح�ساب الهيئة  على الوجه التالي:

�أ – ر�سوم الت�صنيف المهني :

ب – ر�سوم الت�سجيل المهني :

* ملاحظة : الت�سجيل المهني لمدة خم�س �سنوات خا�ص بال�سعوديين.

الر�سوما لمعتمدة

1800 ريال

1500 ريال

1100 ريال

1100 ريال + 600 ريال لكل زمالة 

�إ�ضافية في نف�س الطلب

1100 ريال

1500 ريال

600 ريال

1500 ريال

500 ريال

500 ريال

�أطباء

غير �أطباء

الر�سوما لمعتمدة 

للت�سجيلا لمهني 

)5 �سنوات(*

الر�سوما لمعتمدة 

للت�سجيلا لمهني 

)3 �سنوات(

الر�سوما لمعتمدة 

�سنوياً
الدرجة الفئة

الدرجة

�أطباء ا�ست�شاريون

�أطباء )نائب / نائب �أول(

�أطباء عامون و�أ�سنان

�أطباء تخ�ص�صات فرعية )زمالات دقيقة(

ال�صيادلة والاخ�صائيون ال�صحيون )بكالوريو�س/ماج�ستير(

دكتوراه ال�صيادلة والأخ�صائيون ال�صحيون

)الفنيون / الممر�ضون/ الم�ساعدون ال�صحيون(

التخ�ص�صات الإ�ضافية )لجان(

بكالوريو�س الجامعات ال�سعودية

)القرارات المبا�شرة/�أطباء(

بكالوريو�س الجامعات ال�سعودية

)القرارات المبا�شرة/غير �أطباء(
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ج – ر�سوم خدمات �أخرى :

الر�سوما لمعتمدة

300 ريال

300 ريال

150 ريال

300 ريال

 400 ريال 

البيان

ترجمة واعتماد �شهادات

�إ�صدار �شهادة بدل فاقد وتعديل �شهادة ت�صنيف للأطباء وال�صيادلة 

والأخ�صائيين ومن في حكمهم

)�إ�صدار/ تعديل( بطاقة بدل فاقد للت�سجيل المهني

�شهادة براءة مهنية/مزاولة مهنة

توثيق ال�شهادات للت�أكد من ا�ستكمالها متطلبات الهيئة

ثامن ع�شر: توثيق ال�شهادات:

ح�سب  الأعلى  توفر  مع  بالأدنى  الأخذ  يجوز  ولا  التالية،  الم�صادر  �أحد  من  ال�شهادات  توثيق  يتم 

الت�سل�سل التالي:

18-1 الملحق الثقافي ال�سعودي في بلد الم�صدر.

18-2 ال�سفارة ال�سعودية �أو من يمثلها في بلد الم�صدر.

18-3 ت�صديق ال�سفارة ال�سعودية �أو من يمثلها على ت�صديق �سفارة بلد �آخر.

18-4 �سفارة بلد م�صدر ال�شهادة بالمملكة + الخارجية ال�سعودية.

18-5 التوثيق من جهة معتبرة ومقبولة لدى الهيئة.
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تا�سع ع�شر : �ساعات التعليم الطبي والتطوير المهني الم�ستمر المطلوبة من الممار�سين 

ال�صحيين عند �إعادة الت�سجيل المهني بالهيئة : 

�أ – �ساعات التعليم الطبي الم�ستمر المطلوبة من الممار�س ال�صحي عند �إعادة الت�سجيل : 

التفا�صيلالفئة

5 �سنوات 3 �سنوات

ال�ساعاتا لمطلوبة
متو�سط 

ال�ساعات 

فيا ل�سنة 

الواحدة

الأطباء 

و�أطباء 

الأ�سنان 

ال�صيادلة

30

20

90 �ساعة

60 �ساعة 

لل�صيادلة 

و

الا�ست�شاريين

150 �ساعة 

100 �ساعة

لل�صيادلة

و 

الا�ست�شاريين 

خلال  �أق�صى  كحد  �ساعات   )10(

ال�سنة الواحدة للأن�شطة الداخلية . 

خلال  �أق�صى  كحد  �ساعات   )10(

المهارات  تطوير  في  الواحد  ال�سنة 

العامة . 

للندوات  �أدنى  كحد  �ساعة   )12(

والم�ؤتمرات و ور�ش العمل المتخ�ص�صة 

، بما في ذلك الأن�شطة المعتمدة عن 

طريق الانترنت . 

الذاتية  للأن�شطة  �ساعات   )10(

مثل : القراءة المتخ�ص�صة والت�أليف 

مجال  في  علمية  �أفلام  وم�شاهدة 

الاخت�صا�ص . 

خلال  �أق�صى  كحد  �ساعات   )7(

ال�سنة الواحدة للأن�شطة الداخلية . 

خلال  �أق�صى  كحد  �ساعات   )7(

المهارات  تطوير  في  الواحدة  ال�سنة 

العامة . 

للندوات  �أدنى  كحد  �ساعات   )7(

والم�ؤتمرات و ور�ش العمل المتخ�ص�صة 

عن  المعتمدة  الأن�شطة  ذلك  في  بما   ،

طريق الانترنت . 

الذاتية  للأن�شطة  �ساعات     )5(

مثل : القراءة المتخ�ص�صة والت�أليف 

مجال  في  علمية  �أفلام  وم�شاهدة 

الاخت�صا�ص
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التفا�صيلالفئة

5 �سنوات 3 �سنوات

ال�ساعاتا لمطلوبة
متو�سط 

ال�ساعات 

فيا ل�سنة 

الواحدة

الممر�ضون 

المهن 

الطبية 

التطبيقية 

الأخرى 

الفنيون

15

20-10

10

45  �ساعة 

للأخ�صائيين 

والا�ست�شاريين

30 �ساعة 

للفنيين 

60 �ساعة 

للأخ�صائيين 

والا�ست�شاريين

30 �ساعة لجميع 

فئات الفنيين 

75 �ساعة 

للاخ�صائيين 

والا�ست�شاريين

50 �ساعة 

للفنيين 

100 �ساعة 

للأخ�صائيين 

والا�ست�شاريين

50 �ساعة لجميع 

فئات الفنيين 

ال�سنة  خلال  �أق�صى  كحد  �ساعات   )5(

الواحدة للأن�شطة الداخلية . 

ال�سنة  خلال  �أق�صى  كحد  �ساعات   )5(

الواحدة في تطوير المهارات العامة . 

)5( �ساعات كحد �أدنى للندوات والم�ؤتمرات 

ذلك  في  بما   ، المتخ�ص�صة  العمل  ور�ش  و 

الأن�شطة المعتمدة عن طريق الانترنت . 

 : مثل  الذاتية  للأن�شطة  �ساعات   )5(

وم�شاهدة  والت�أليف  المتخ�ص�صة  القراءة 

�أفلام علمية في مجال الاخت�صا�ص . 

ال�سنة  خلال  �أق�صى  كحد  �ساعات   )5(

الواحدة للأن�شطة الداخلية . 

ال�سنة  خلال  �أق�صى  كحد  �ساعات   )5(

الواحدة في تطوير المهارات العامة . 

)5( �ساعات كحد �أدنى للندوات والم�ؤتمرات 

ذلك  في  بما   ، المتخ�ص�صة  العمل  ور�ش  و 

الأن�شطة المعتمدة عن طريق الانترنت . 

 : مثل  الذاتية  للأن�شطة  �ساعات     )5(

وم�شاهدة  والت�أليف  المتخ�ص�صة  القراءة 

�أفلام علمية في مجال الاخت�صا�ص . 

الفئات الم�ستثناة من �ساعات التعليم الطبي الم�ستمر جميع الم�ساعدين ال�صحيين بجميع تخ�ص�صاتهم  ب –	

وبع�ض الفنيين ) فني معمل نظارات ، فني الإدارة ال�صحية �أو الم�ست�شفيات ، فني ال�سجلات الطبية ، 

فني ال�سكرتارية الطبية ، فني الأجهزة الطبية ، فني المراقبة ال�صحية ، فني البيئة(  . 

ملزمة  غير  م�ستمر  تعليم  ك�ساعات   )ICDL( الآلي  الحا�سب  لقيادة  الدولية  الرخ�صة  تح�سب  ج – 	

للممار�سين ال�صحيين على النحو التالي : - 

- �شهادة )ICDL START( تح�سب بواقع 10 �ساعات تعليم م�ستمر وتح�سب لمرة واحدة .  	

- �شهادة )ICDL( تح�سب بواقع 15 �ساعة تعليم م�ستمر وتح�سب لمرة واحدة .   	




