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 رؤساء الأقسام وكلاء الكلية و ار وترشيحقواعد تنظيم اختي

 بكلية طب الأسنان بجامعة الملك سعود

 :  تمهيد

وذلك  ،كلٌة طب الأسنانبقسسا  الأرؤساء وكلاء و تهدف هذه السٌاسة إلى وضع آلٌة واضحة ومحددة لاختٌار

 .كة فً القرارار الأكفاء والأقسدر بقدر الإمكان مع توفر قسدر كاف من المشارٌختلإ

 :تعريفات

 .وكٌل إحدى وكالات الكلٌة: الوكٌل

 .بجامعة الملك سعود والممثل فً مجلس الكلٌة طب الأسنانالقس  الأكادٌمً المعتمد داخل كلٌة : القس 

 :طب الأسنانرؤساء الأقسام في كلية الوكلاء و السمات المتوقعة في المرشحين لمناصب

 (Leadership Capabilities) محور الكفاءة القيادية: أولا 

 القس  المعنًالوكالة أوالقدرة على وضع رؤٌة لتطوٌر. 

  جسد قسدرة المرشح على وضع برامج تنفٌذٌة مبنٌة على رؤٌة إستراتٌجٌة وأهداف ٌسجل سابق للمرشح

 .محددة وواضحة

 اء والطلاب والأطب والموظفٌن التمتع بصفات قسٌادٌة تمكنه من اكتساب تعاون أعضاء هٌئة التدرٌس

 .وإشراكه  فً عملٌة اتخاذ القرارات بشكل جماعً

  فات الصمن الأمانة وبعد النظر والإبداع والتكٌف والمرونة ومهارات الإقسناع وغٌرها بقدر كاف من التمتع

 .أو الوكالة القس التً تمكنه من قسٌادة 

 (Administrative capabilities)محور الكفاءة الإدارية : ثانياا 

 ظروف ال جمٌعإدارٌة فٌما ٌتعلق بالقدرة على المفاضلة بٌن الأولوٌات واتخاذ القرارات المناسبة فً  خبرات

 .وبطرٌقة استشارٌة وجماعٌة

  حافظة على والم والموظفٌن من أعضاء هٌئة التدرٌس والأطباء المتمٌزة الكفاءاتالقدرة على استقطاب

 .بقائه 

 ٌزانٌة والتعامل مع التكالٌفمهارات التخطٌط الاستراتٌجً ووضع الم. 

  وإدارات الجامعة ذات العلاقسة أو جامعات الكلٌة مع ادارة وخارجٌة داخلٌة  جٌدةالقدرة على تكوٌن علاقسات

 .عالمٌة

 ًالإلما  بأنظمة الجامعة والتعلٌ  العال. 

 المشاركة الفاعلة فً اللجان على مستوى القس  والكلٌة والجامعة. 

  ومهارات التعامل مع . باللغة العربٌة والإنجلٌزٌة شفاهٌة وكتابٌا  ت الاتصال مهاراتوفر قسدر كاف من

 .الحاسب الآلً، والقدرة على حل الخلافات، وإدارة الاجتماعات
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 للمرشحين لمنصب رئيس قسم فقط Scientific capabilities) )محور المؤهلات العلمية : ثالثا

  غٌرها من النشاطات والخبرة السرٌرٌة والأكادٌمٌة و الأبحاث ما ٌتعلق بفٌأن ٌكون لدٌه سجل علمً متمٌز

 .المشاركة فً المؤتمرات، السجل التدرٌسً، عضوٌة الجمعٌات العلمٌة العالمٌة والمحلٌة: العلمٌة مثل

 المرتبة العلمٌة للمتقد  للترشٌح. 

 

 :اتالترشيح و تقييم استقبال اتإجراء

الوكالة  رئاسة القس  أو لمنصبأو التجدٌد  أو التزكٌة طلبات الترشح ن استقبالعبالاعلان  ٌقو  عمٌد الكلٌة (1

إقسفال ، كما ٌحدد موعد المتاحة الإعلان وسائلعن طرٌق الأقسل على أشهر بثلاثةقسبل فراغ المنصب  الشاغرة

 .الترشٌحامكانٌة 

   الأكادٌمٌة بكلٌة طب الأسنانالاستشارٌة لتنظٌ  إجراءات ترشٌح وكلاء الكلٌة ورؤساء الأقسسا اللجنة تستقبل (2   

 :الجهات التالٌةقسبل الإعلان من من تارٌخ  ر تقرٌباشهلمدة  أو التزكٌة أو التجدٌد الترشح استمارات

 الذي ٌرغب فً التجدٌد رئٌس القس /  وكٌل الكلٌة. 

 ها الأكادٌمٌةوكلاء الكلٌة و رؤساء أقسسام. 

 ه قسسمرئاسة كلٌة أو ال لمنصب وكٌلأنفسه  أو غٌره  بامكانه  ترشٌح  ضاء هٌئة التدرٌس فً الكلٌةأع 

  .لٌهٌنتمون إالذي 

قسبول على ذلك ٌت   ، وبناء  استقبال الترشح موافقتها لاجراءاتتأكد من للطلبات الترشٌح على اللجنة  تطلع (3

ثون والمادة الرابعة لما ورد فً المادة الثامنة والثلا استبعاد غٌر المكتمل أو المخالف منهاالترشٌح أو استمارة 

من إجراءات  1و  2أو المخالف لما ورد فً الفقرة والأربعون من نظا  مجلس التعلٌ  العالً والجامعات 

  .استقبال وتقٌٌ  الترشٌحات

و تزوٌد اللجنة بالسٌرة  ،الرغبة فً شغل المنصبو قسبول الترشٌح اللجنة بالمرشحٌن للتأكد من رئٌسٌتصل  (4

 .الذاتٌة

ٌت  تقٌٌمه من قسبل اللجنة حسب المعاٌٌر السابقة و الرفع برأي اللجنة الى فال وجود مرشح واحد فقط، فً ح( 5

 :مباشرة ، أما فً حال تعدد المرشحٌن لنفس المنصب فٌتبع الإجراءات التالٌة عمٌد الكلٌة

 

 :اجراءات اختيار وكيل الكلية

استفتاء سري على المرشحٌن بإجراء عضاء اللجنة فً حال وجود أكثر من مرشح لوكالة الكلٌة ٌقو  أ (.11

عدا من قسا  بالترشٌح أو  لأقسسا  الكلٌة السعودٌٌن ممثلٌن من أعضاء هٌئة التدرٌسوعدد ٌتضمن رؤساء الأقسسا  

و  تقرر اللجنة عدد الأعضاء نسبة الى اجمالً أعضاء هٌئة التدرٌس فً كل قسس و  .التزكٌة لأحد المرشحٌن
طبٌعة عمل فً الاعتبار  آخذة   ،بالكفاءة والانضباط و حسن التعاملممن عرفوا   بالاجماع تختاره  اللجنة

 .الوكالة المعنٌة والمها  المنوطة بها
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 :اجراءات اختيار رئيس القسم

نٌة الاعلان عن من رئٌس القس  المعنً اللجنة ٌطلب رئٌس فً حال وجود أكثر من مرشح لرئاسة القس   (.11

 سٌر الذاتٌةالرفاق إمع لقس  أقسرب جلسة ل سري على المرشحٌن من خلال جدول أعمالء تصوٌت رااللجنة اج

( ، أستاذ مشارك أو أستاذأستاذ مساعد)ٌشارك فً التصوٌت أعضاء هٌئة التدرٌس فً القس   ، وللمرشحٌن

 .تحت اشراف اثنٌن من أعضاء اللجنة احدهما رئٌس اللجنة

 

فرز الأصوات فً تفتح و غلق بتوقسٌع عضوي اللجنة على ختمه، ث  ٌظرف م التصوٌت فًاستمارات تجمع  (2

 .بحضور جمٌع أعضاءهاالتالً  اجتماع اللجنة

ٌقو  ف فً عدد الأصوات من مرشحتساوى أكثر وفً حال  التصوٌتنتٌجة ٌرتب أعلى ثلاثة مرشحٌن وفق  (3

 .رؤساء الأقسسا  الواردة سابقا  فً  السمات المتوقسعةمحاور حسب أعضاء اللجنة بالمفاضلة بٌنه  

اللجنة مصحوبا   رئٌسمن سري إلى عمٌد الكلٌة بموجب خطاب  بالنتائج التً اعتمدتهااللجنة ترفع  (4

باب إقسفال من تارٌخ  شهرأقسصاها فً مدة  حسب الأفضلٌة بمحضرها المتضمن أسماء المرشحٌن مرتبة  

 .الترشٌحات

من اللجنة إلى معالً مدٌر الجامعة، وللعمٌد أن ٌخالف رأي اللجنة سواء ٌرفع عمٌد الكلٌة أسماء المرشحٌن  (5

 .فً الأسماء المرشحة أو فً ترتٌبها، مع تبرٌر ذلك لمعالً المدٌر

 

أعضاء اللجنة الاستشارٌة لتنظٌ  إجراءات ترشٌح وكلاء الكلٌة ورؤساء الأقسسا  الأكادٌمٌة بكلٌة طب الأسنان 
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